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一、项目名称
死亡抚恤金及丧葬费经费。
二、立项依据
根据（云人〔2008〕30号）和（云人工〔1996〕38号）文件精神，现追加我单位退休人员一次性抚恤金及丧葬费。
三、项目实施单位
元江哈尼彝族傣族自治县甘庄中心卫生院。
四、项目基本概况
本项目针对单位退休人员的死亡抚恤金及丧葬费发放需求设立，属于单位履行人道关怀义务、落实国家抚恤政策的重要财政支出事项。项目资金专项用于支付退休人员去世后的一次性抚恤金及丧葬费用，保障逝者家属合法权益，体现单位对退休职工的尊重与关怀。
五、项目实施内容
一是政策宣传与信息收集。单位人事部门负责向全体退休人员及其家属宣传死亡抚恤金及丧葬费相关政策规定，明确申领条件、标准及所需材料。建立退休人员信息动态管理机制，及时掌握退休人员健康状况变动情况，确保抚恤待遇发放工作及时启动。
二是资格审核与材料受理。退休人员去世后，由家属向单位提出书面申请，提交死亡证明、户籍注销证明、与逝者关系证明等相关材料。单位人事部门在5个工作日内完成材料初审，核实逝者身份、退休时间、死亡原因等基本信息，确认是否符合抚恤金及丧葬费发放条件。
三是待遇核算与审批程序。依据云人〔2008〕30号和云人工〔1996〕38号文件规定的标准，核算一次性抚恤金金额及丧葬费数额。抚恤金按逝者生前最后一个月基本离退休费乘以相应计发月数确定，丧葬费按全省统一标准执行。核算结果经单位负责人审核后，报主管部门及财政部门审批备案。
四是资金拨付与发放管理。审批通过后，财务部门在10个工作日内将抚恤金及丧葬费一次性拨付至逝者家属指定账户。发放过程严格执行财政国库集中支付制度，确保资金安全、及时、足额到位。同时建立发放台账，完整记录发放对象、金额、时间等信息，做到有据可查。
五是档案管理与后续服务。及时整理归档申领材料、审批文件、发放凭证等资料，纳入单位人事档案专项管理。主动了解家属困难需求，协助办理养老保险个人账户余额继承、医保个人账户清算等关联事项，做好政策解释和心理疏导工作。
六、资金安排情况
该项目所需资金纳入年度部门预算统筹安排55,224.40元，严格按照《行政单位财务规则》《事业单位财务规则》及相关专项资金管理规定执行。抚恤金及丧葬费支出根据实际发生人数据实列支，实行"先审批、后支付"的资金管控机制，确保专款专用、规范透明。
资金来源主要包括财政拨款收入及单位按规定统筹使用的其他资金。其中，财政拨款部分依据上年度实际支出情况及本年度人员变动预测进行测算，按程序申报纳入财政预算；其他资金部分由单位在年度预算总额内合理调剂安排，优先保障抚恤丧葬待遇及时兑现。
七、项目实施计划
该项目实施周期为2026年1月至12月，分三个阶段推进。第一阶段为政策完善与准备阶段（1-2月），梳理现行抚恤丧葬政策执行中的堵点难点，修订内部操作规程，明确各环节责任分工和办理时限，确保准确掌握最新政策规定和系统操作流程。第二阶段为常态化实施阶段（3-11月），按照"即时受理、限时办结"原则，对符合条件的申请随到随审，抚恤金及丧葬费在审批完成后10个工作日内发放到位。同步建立月度台账登记制度，动态跟踪资金执行进度和待遇落实情况。第三阶段为总结评估阶段（12月），全面汇总全年业务数据，分析待遇发放及时率、群众满意度等核心指标，形成年度执行报告，针对发现问题提出优化措施，为下一年度预算编制和政策调整提供依据。项目实施过程中，严格执行信息公开要求，主动接受审计监督和社会监督，确保权力规范运行。
八、项目实施成效
项目实施后，预计将取得显著的社会效益和管理效益。在保障效能方面，通过流程再造和时限压缩，抚恤金及丧葬费发放周期较现行模式缩短40%以上，有效缓解遗属家庭经济压力，体现党和政府对优抚对象的关怀温度。在服务质量方面，"一站式"受理和"限时办结"机制大幅减少群众跑腿次数，配合主动告知和帮办代办服务，群众满意度有望提升至95%以上。在管理精细化方面，月度台账和动态监测机制实现资金全流程可追溯，为预算执行监控提供实时数据支撑，资金使用效益明显提高。在风险防控方面，标准化操作规程和信息公开机制有效堵塞制度漏洞，审计和社会监督双轨并行，确保待遇审核发放公平公正，杜绝违规违纪问题发生。此外，年度总结评估形成的经验做法和数据积累，将为完善抚恤保障政策体系、优化财政支出结构提供决策参考，推动形成"政策完善—高效执行—反馈优化"的良性循环机制。
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