
元江哈尼族彝族傣族县澧江街道办事处2024年预算重点领域财政项目文本公开
一、项目名称
2024年村（社区）组干部工资项目资金

二、立项依据
(大岗位)元组通〔2021〕11号—关于调整村组干部职数和岗位补贴标准的通知（已盖章）

三、项目实施单位                                                                  

元江哈尼族彝族傣族自治县澧江街道农业农村综合服务中心

四、项目基本概况

为深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，切实加强农村基层干部队伍建设，进一步调动广大农村基层干部在脱贫攻坚巩固提升和推进乡村振兴服务“三农“中的积极性、主动性，现根据市委全面深化改革委员会《关于推行村级组织大岗位制的指导意见》（玉改委发〔2020〕6号）和市委组织部、市财政局、市民政局、市人力资源和社会保障局、市农业农村局联发《关于建立村干部岗位补贴长效机制的通知》（玉组通〔2019〕5号）等文件要求，结合澧江街道实际，调整村组干部职数和岗位补贴有关事项如下：澧江街道共涉及村民小组副组长、村委会副书记、村委会监委委员、村委会两委委员、村组干部保险、居民小组副组长、社区副书记、社区监委委员、社区两委委员等岗位，需县级财政每年安排村（社区）、小组干部待遇补助资金472.32万元           

项目实施内容

根据 《元组通〔2021〕11号—关于调整村组干部职数和岗位补贴标准的通知》，并结合澧江街道实际，我街道村组干部工资构成情况为：1.村组工资（省口径）资金-社区监委会主任；2.村组工资（省口径）资金-社区干部“一肩挑”；3.村组工资（省口径）资金-社区副主任；4.村组工资（省口径）资金-村委会副主任；5.村组工资（省口径）资金-村委会监委会主任；6.村组工资（省口径）资金-村委会干部“一肩挑”；7.村组工资（省口径）资金-村民小组支部书记；8.村组工资（省口径）资金-村民小组组长；9.村组工资（省口径）资金-村民小组干部“一肩挑”；10.村组工资（省口径）资金-居民小组支部书记；11.村组工资（省口径）资金-居民小组组长；12.村组工资（省口径）资金-居民小组干部“一肩挑”；13.村组工资（地方口径）资金-村委会副书记；14.村组工资（地方口径）资金-村委会两委委员；15.村组工资（地方口径）资金-社区副书记；16.村组工资（地方口径）资金-社区两委委员；17.村组工资（地方口径）资金-村民小组副组长；18.村组工资（地方口径）资金-居民小组副组长。
六、资金安排情况

1.村组工资（省口径）资金-社区监委会主任4,000元/人/月，在职6人，合计288，000元；2.村村组工资（省口径）资金-社区干部“一肩挑”5,000元/人/月，在职6人，合计360,000元；3.村组工资（省口径）资金-社区副主任4,000元/人/月，在职6人，合计288,000元；4.村组工资（省口径）资金-村委会副主任4,000元/人/月，在职3人，合计144,000元；5.村组工资（省口径）资金-村委会监委会主任4,000元/人/月，在职3人，合计144,000元；6.村组工资（省口径）资金-村委会干部“一肩挑”5,000元/人/月，在职3人，合计180,000元；7.村组工资（省口径）资金-村民小组支部书记800元/人/月，在职17人，合计163，200元；8.村组工资（省口径）资金-村民小组组长800元/人/月，在职22人，合计211，200元；9.村组工资（省口径）资金-村民小组干部“一肩挑”1,000元/人/月，在职9人，合计108,000元；10.村组工资（省口径）资金-居民小组支部书记800元/人/月，在职1人，合计249,600元；11.村组工资（省口径）资金-居民小组组长800元/人/月，在职24人，合计230,400元；12.村组工资（省口径）资金-居民小组干部“一肩挑”1,000元/人/月，在职20人，合计240,000元；13.村组工资（地方口径）资金-村委会副书记4,000元/人/月，在职6人，合计144,000元；14.村组工资（地方口径）资金-村委会两委委员3,000元/人/月，在职6人，合计216,000元；15.村组工资（地方口径）资金-社区会副书记4,000元/人/月，在职6人，合计288,000元；16.村组工资（地方口径）资金-社区两委委员3,000元/人/月，在职12人，合计648,000元；17.村组工资（地方口径）资金-村民小组副组长600元/人/月，在职9人，合计64,800元；18.村组工资（地方口径）资金-居民小组副组长600元/人/月，在职30人，合计216,000元；19. 村组工资（地方口径）资金-居民监委委员3,000元/人/月，在职12人，合计432，000元。19. 村组工资（地方口径）资金-村监委委员3,000元/人/月，在职6人，合计108，000元。总计472.32万元。
七、项目实施计划

绩效指标：数量指标，涉及不同资金类别的项目名称数量=6个；时效指标，资金发放及时率=100%；成本指标，经济成本指标=472.32万元；社会效益指标，保障村（社区）干部的工资待遇=保障正常工资待遇；服务对象满意度指标，村社区干部满意度≥90%，社会公众满意度≥90%。

八、项目实施成效

切实加强农村基层干部队伍建设，进一步调动广大农村基层干部在脱贫攻坚巩固提升和推进乡村振兴服务“三农”中的积极性、主动性。更加紧密地团结在以习近平同志为核心的党中央周围，在县委、县政府和街道党工委的坚强领导下，携手全街道人民，锚定目标、铆足干劲，脚踏实地、埋头苦干，敢为善为、勇毅前行，全面推进中国式现代化新实践，奋力谱写现代化建设的新篇章！



