学，然后知不足；思，然后知改进
--------易门一中和龙泉中学之所见及引发的思考
2016年11月25日，元江县第二中学22名教师在校长的亲自带领下，前往易门龙泉中学和易门一中培训学习，时间虽短暂，却开启了老师们对教书育人的一些思索。

龙泉中学是一所以国学经典文化和楹联文化营造浓郁读书氛围的校园，踏入校门，醒目的大字便映入眼帘，“终日出入书山，安知书山高乎。一生徜徉学海，方晓学海深矣。”、“立达志登万仞书山，持勤勉渡无涯学海”。漫步在文化园地里，畅游在文化长廊中，潜移默化中明白了读书明理的儒雅之道。营造书香校园，提升文化内涵，用浓厚的文化环境促动学生的心灵，并陶怡学生的道德情操，此育人之举，值得学习，更值得推广和效仿。
该校育人有技巧，他们倡导“家校工程”、“阳光教育”、“和谐校园”，由此提出了“阳光家庭教育，传授人生正能量”、“培养阳光心里，享受阳光人生”的观点，并围绕此开展了家校合一、家长俱乐部等活动。教书育人是教师的职责，但教师不是万能的，其力量极为薄弱，所以要提高学校的教育教学质量，要想办法调动家长的力量，培养家长重视子女的意识，让家长积极的参与到教育中来，龙泉中学做到了，我校亦为城镇中学，这种家校合一的育人之举也可鉴之，为之，如可以举办家长学校、 成立家长委员会、进行家访，传授家长一些教育子女的办法技巧，让部分有超前意识的家长带动所有的家长进步，让家长明白“孩子成功，家庭才会幸福”，然后尽可能的多陪伴孩子，多与孩子沟通交流，倾听孩子的心声，教师和家长齐心协力育祖国栋梁，这样教育教学定能收到最佳的效果。
“学为师之骨，德为师之魂”，“为每一个学生积蓄成才的力量，为每一个老师搭建发展的平台”，龙泉中学重名师、重师德培养，为了培养优秀的教师，搭建平台现师风，开展了“如何培养学生自主学习的能力”等课题研究，开展了“探求杯”教师教学技能竞赛活动，同时利用考核机制，调动所有的老师积极参与到课题研究与竞赛活动中来。教学相长结硕果，老师们在学习中提高，在培训中提升。活力四射的校园里，老师是教育教学的主力军，是学生成才的后备力量。老师优秀了，老师积蓄了满满的正能量，才能推动学生的进步成才。可见培养学习型的老师势在必行，教育在路上，学无止境，教亦无止境，培训学习的老师们决定回去后就积极行动起来。
在这个信息化快速发展，人才辈出的现代化社会里，我们应该有忧患意识，应居安思危。这是我们参观易门一中，听校长畅谈时，感受最深的一点。是啊，“精彩的微课”层出不穷，“翻转课堂”推陈出新，现代化科技的飞跃发展，极有可能代替老师在教育教学中的地位，如果再不紧跟时代的步伐努力学习，不思进取，老师被社会淘汰的可能性绝非危言耸听。所有要努力做一个学习型的老师，以质量求生存，以和合求共赢
此趟易门之行，时间虽短，可老师们一路“学思悟行”。一路前行，一路学习，一路反思，一路议策。大家交流着、碰撞着、进步着，朝着阳光型的教师迈出了有力的一步。(元江二中 何 琼)
